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 ТРЁХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ
СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ

ВЫПИСКА из ПРОТОКОЛА
заседания трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений

30.07.2024							 				№ 4
г. Хабаровск


ПОВЕСТКА ДНЯ
5. Об итогах краевого конкурса "Лучшая практика наставничества. Лучший наставник Хабаровского края" в 2024 году.

5. СЛУШАЛИ:
В соответствии с постановлением Правительства Хабаровского края 
от 20.02.2021 № 36-пр комитетом по труду и занятости населения Правительства края организовано проведение в 2024 году конкурса "Лучшая практика наставничества. Лучший наставник Хабаровского края" (далее – конкурс). Прием заявок на участие в конкурсе от организаций края осуществлялся с 01.06.2024 по 10.07.2024.
Всего от 54 организаций края поступило 85 заявок на участие в конкурсе, 
в том числе по номинациям:
"Лучшая практика наставничества в организациях производственной 
сферы" – 10 заявок;
"Лучшая практика наставничества в организациях непроизводственной 
сферы" – 10 заявок;
"Лучший наставник Хабаровского края в производственной сфере" – 
26 заявок;
"Лучший наставник Хабаровского края в непроизводственной 
сфере" – 35 заявок;
"Лучший наставник Хабаровского края в сфере предпринимательской деятельности" – 4 заявки.
22.07.2024 состоялось заседание экспертного совета конкурса, по результатам которого на основании конкурсных документов утверждены 
результаты ранжирования заявок участников конкурса по каждой из номинаций конкурса.
На основании протокола заседания экспертного совета конкурса
РЕШИЛИ:
5.1. Признать победителями и призерами конкурса "Лучшая практика наставничества. Лучший наставник Хабаровского края" в 2024 году:
5.1.1. В номинации: "Лучшая практика наставничества в организациях производственной сферы":

	1 место 
	-
	ООО "Ресурсы Албазино", г. Амурск;

	2 место 
	-
	ООО "АМУРСТАЛЬ", г. Комсомольск-на-Амуре;

	2 место 
	-
	Структурное подразделение "Хабаровская ТЭЦ-3" АО "Дальневосточная генерирующая компания", г. Хабаровск;

	3 место 
	-
	ООО "Амурская лесопромышленная компания", г. Амурск;

	3 место 
	-
	ООО "Амурский гидрометаллургический комбинат", 
г. Амурск.


5.1.2. В номинации "Лучшая практика наставничества в организациях непроизводственной сферы":
	1 место 
	-
	Управление Федеральной почтовой связи Хабаровского края АО "Почта России", г. Хабаровск;

	2 место 
	-
	МБОУ ООШ № 2 р.п. Солнечный Солнечного муниципального района Хабаровского края;

	2 место 
	-
	МАДОУ г. Хабаровска "Детский сад № 50";

	3 место 
	-
	МБОУ г. Хабаровска "Средняя школа № 87 имени летчика-спасателя челюскинцев А.П. Светогорова";

	3 место 
	-
	МБОУ ДО "Детский технопарк "Кванториум"
г. Комсомольска-на-Амуре.


5.1.3. В номинации: "Лучший наставник Хабаровского края в производственной сфере":
	1 место 
	-
	Тамбовский Павел Владимирович – ведущий инженер по радионавигации, радиолокации и связи Производственного центра в г. Комсомольске-на-Амуре Филиала ПАО "Яковлев" – "Региональные самолеты", г. Комсомольск-на-Амуре;

	2 место 
	-
	Бураков Игорь Александрович – заведующий производством ООО "Востокинвест", Охотский район;

	3 место 
	-
	Алексеенко Вячеслав Вятославович – оператор технологических установок 6 разряда ООО "РН-Комсомольский НПЗ", г. Комсомольск-на-Амуре.


5.1.4. В номинации: "Лучший наставник Хабаровского края в непроизводственной сфере":
	1 место 
	-
	Нистратова Алла Васильевна – методист методического отдела МБУК "Централизованная система детских библиотек 
г. Хабаровска" Центральной городской детской библиотеки 
им. А. Гайдара, г. Хабаровск;

	2 место 
	-
	Холодова Светлана Викторовна – заместитель директора по воспитательной работе МБОУ СОШ № 4 имени первого директора Чайка (Волковой) Марии Ивановны г. Николаевска-на-Амуре;

	3 место 

	-


	Борис Инна Сергеевна – главная медицинская сестра КГБУЗ "Краевая станция переливания крови" министерства здравоохранения Хабаровского края, г. Хабаровск.

	5.1.5. В номинации: "Лучший наставник Хабаровского края в сфере предпринимательской деятельности": 

	1 место 
	-
	Михайлов Леонид Николаевич, индивидуальный предприниматель, генеральный директор ООО "Мангалмания", г. Хабаровск;

	2 место	
	-
	Солдатова Алла Владимировна, учредитель АНО ДО "Наставники", г. Хабаровск;

	3 место 
	-
	Цай Олег Вячеславович, генеральный директор ООО Группа компаний "Интерфейс", г. Хабаровск.


5.2. Поощрить участников конкурса, не признанных победителями 
и призерами конкурса, благодарственными письмами:
В номинации "Лучшая практика наставничества в организациях производственной сферы":
	АО "Дальневосточная генерирующая компания" Структурное подразделение "Николаевская ТЭЦ";

	АО "РФП лесозаготовка";

	Амурское линейное производственное управление магистральных газопроводов ООО "Газпром трансгаз Томск";

	Хабаровское линейное производственное управление магистральных газопроводов ООО "Газпром трансгаз Томск";

	Дальневосточный территориальный центр фирменного транспортного обслуживания – структурное подразделение Центра фирменного транспортного обслуживания филиала ОАО "Российские железные дороги".


В номинации "Лучшая практика наставничества в организациях непроизводственной сферы":
	индивидуальный предприниматель Литовченко О.Ю. Монтессори-центр "Новый мир";

	КГАУ "Дом молодёжи";

	КГБУЗ "Краевая клиническая больница № 1" имени профессора С.И. Сергеева министерства здравоохранения Хабаровского края;

	КГКУ "Ванинский центр социальной помощи семье и детям";

	МАДОУ "Детский сад № 143".


В номинации "Лучший наставник Хабаровского края в производственной сфере":
	
	Абдуллаев Алексей Собирджонович
	-
	начальник смены обогатительной фабрики ООО "Ресурсы Албазино";

	
	Алейников Алексей Игоревич
	-
	механик участка прочих перевозок службы главного механика АО "Дальтрансуголь";

	
	Ананин Роман Юрьевич
	-
	начальник участка ПАО "Амурский судостроительный завод";

	
	Артюхов Алексей Сергеевич
	-
	заместитель начальника электрического цеха структурного подразделения "Хабаровская ТЭЦ-3" АО "Дальневосточная генерирующая компания";

	
	Воронин Игорь Юрьевич
	-
	начальник участка по эксплуатации объектов водоснабжения и водоотведения ООО "РН-Комсомольский НПЗ";

	
	Гофман Инна Александровна
	-
	начальник испытательной лаборатории – Центральной заводской лаборатории ООО "РН-Комсомольский НПЗ";

	
	Глухов Сергей Александрович
	-
	оператор технологических установок 6 разряда ООО "РН-Комсомольский НПЗ"; 

	
	Данильченко Дмитрий Геннадьевич
	-
	начальник участка буровзрывных работ карьера ООО "Ресурсы Албазино";

	
	Зинович Денис Сергеевич
	-
	начальник участка эксплуатации средств автоматизации и телемеханики нефтеперекачивающей станции № 36 Районного нефтепроводного управления "Дальнереченск" ООО "Транснефть – Дальний Восток";

	
	Карташов Леонид Викторович
	-
	старший аппаратчик воздухоразделения 6 разряда службы главного энергетика кислородного цеха ООО "Амурский гидрометаллургический комбинат";

	
	Колосов Владимир Александрович
	-
	слесарь по обслуживанию оборудования электростанций АО "Дальневосточная генерирующая компания" структурное подразделение "Амурская ТЭЦ-1";

	
	Костин Виталий Витальевич
	-
	сборщик-клепальщик 5 разряда Производственного центра в г. Комсомольске-на-Амуре Филиала ПАО "Яковлев" – "Региональные самолеты";

	
	Коханчик Иван Васильевич
	-
	дробильщик 4 разряда экспресс-лаборатории отдела поисков и разведки ООО "Ресурсы Албазино";

	
	Лесков Дмитрий Юрьевич
	-
	мастер отделения шлакообразующих и ферросплавов электросталеплавильного цеха ООО "АМУРСТАЛЬ";

	
	Новикова Евгения Валерьевна
	-
	начальник сектора оперативного планирования производственного отдела ООО "РН-Комсомольский НПЗ;

	
	Сараев Виктор Владимирович
	-
	инструктор производственного обучения отдела персонала ООО "Амурский гидрометаллургический комбинат";

	
	Соловьев Никита Евгеньевич
	-
	и.о. начальника технологического отдела ООО "РН-Комсомольский НПЗ";

	
	Ставицкий Денис Игоревич
	-
	начальник сектора разработки программного обеспечения отдела информационных технологий ООО "Транснефть – Дальний Восток";

	
	Старков Роман Александрович
	-
	начальник смены обогатительной фабрики ООО "Ресурсы Албазино";

	
	Филимонов Андрей Геннадьевич
	-
	начальник цеха информационных технологий и связи структурного подразделения "Хабаровская ТЭЦ-3" АО "Дальневосточная генерирующая компания";

	
	Шляхов Иннокентий Иннокентьевич
	-
	машинист лесозаготовительной машины "Харвестер" филиала "Эворон" АО "РФП лесозаготовка";

	
	Щукин Олег Андреевич
	-
	начальник участка электрохимической защиты Хабаровского линейного производственного управления магистральных газопроводов ООО "Газпром трансгаз Томск";

	
	Ячменев Валерий Валерьевич
	-
	оператор технологических установок 6 разряда ООО "РН-Комсомольский НПЗ".


В номинации "Лучший наставник Хабаровского края в непроизводственной сфере":
	
	Агаева Назакет Сабир кызы
	-
	воспитатель МАДОУ г. Хабаровска "Детский сад № 206";

	
	Антонов Сергей Викторович
	-
	заведующий отделением анестезиологии-реанимации – врач анестезиолог-реаниматолог КГБУЗ "Краевая клиническая больница" имени профессора С.И. Сергеева министерства здравоохранения Хабаровского края;

	
	Васильева Кристина Юрьевна
	-
	инструктор по физической культуре МАДОУ 
г. Хабаровска "Детский сад № 206";

	
	Дробышевская Светлана Донатовна
	-
	главный библиограф Центра информационно-библиографического обслуживания, библиографии и краеведения КГБ НУК "Дальневосточная государственная научная библиотека"	;

	
	Еремин Александр Николаевич
	-
	руководитель проектно-сметного отдела ООО "КОМЭН";

	
	Зюзина Светлана Евгеньевна
	-
	психолог отделения социальной реабилитации КГКУ "Ванинский центр социальной помощи семье и детям";

	
	Инденок Оксана Николаевна
	-
	заведующий аптекой КГБУЗ "Краевой клинический центр онкологии" министерства здравоохранения Хабаровского края;

	
	Исайкина Ирина Александровна
	-
	заведующий методическим отделом МАУ ДО 
г. Хабаровска "Детско-юношеский центр "Поиск";

	
	Карачевцева Ирина Викторовна
	-
	учитель-логопед "МБДОУ детский 
сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей 
№ 16 "Тополёк" г. Николаевска-на-Амуре";

	
	Коростелева Любовь Дмитриевна
	-
	воспитатель МАДОУ г. Хабаровска "Детский сад комбинированного вида № 196";

	
	Кудаковская Анжела Геннадьевна
	-
	педагог дополнительного образования МАУ ДО г. Хабаровска "Центр детского творчества "Народные ремесла";

	
	Лахова Елена Анатольевна
	-
	врач-трансфузиолог отдела заготовки донорской крови и ее компонентов, включая группу долгосрочного хранения КГБУЗ "Краевая станция переливания крови" министерства здравоохранения Хабаровского края;

	
	Лейман Евгения Владимировна
	-
	старшая медицинская сестра Комсомольского-на-Амуре отдела КГБУЗ "Краевая станция переливания крови" министерства здравоохранения Хабаровского края;

	
	Люхо Людмила Борисовна
	-
	лаборант отдела лабораторной диагностики Комсомольского-на-Амуре отдела КГБУЗ "Краевая станция переливания крови" министерства здравоохранения	 Хабаровского края;

	
	Машукова Оксана Владиславовна
	-
	педагог дополнительного образования МАУ ДО г. Хабаровска "Детско-юношеский центр "Сказка";

	
	Нестеренко Татьяна Валентиновна
	-
	заведующий аптекой – провизор аптеки № 24 
г. Хабаровска КГБУ "Дальневосточный центр лекарственного обеспечения и координации деятельности медицинских организаций" министерства здравоохранения Хабаровского края;

	
	Онохова Юлия Евгеньевна
	-
	учитель-логопед МБДОУ детский сад "Звездочка" с. Калинка Хабаровского муниципального района Хабаровского края;

	
	Петренко Светлана Ивановна
	-
	воспитатель МАДОУ г. Хабаровска "Детский сад № 206";

	
	Приймак Галина Геннадьевна 
	-
	учитель истории и обществознания МБОУ СОШ п. Дуки Солнечного муниципального района Хабаровского края;

	
	Прокопенко Мария Михайловна
	-
	учитель-дефектолог МДОУ детский сад комбинированного вида № 136	;

	
	Салеева Юлия Владимировна
	-
	учитель русского языка и литературы МБОУ СОШ поселка Березовый Солнечного муниципального района Хабаровского края;

	
	Самар Елена Капитоновна
	-
	педагог-психолог МДОУ детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей "Звоночек" № 57;

	
	Серпокрылова Елизавета Николаевна
	-
	учитель биологии, советник директора по воспитательной работе МБОУ г. Хабаровска "Средняя школа № 87 имени летчика-спасателя челюскинцев А.П. Светогорова";

	
	Стародубова Ирина Дмитриевна
	-
	преподаватель КГБ ПОУ "Николаевский-на-Амуре промышленно-гуманитарный техникум";

	
	Сымбина Алина Андреевна
	-
	методист МБОУ ДОД "Центр детского творчества Хабаровского муниципального района Хабаровского края";

	
	Тендит Татьяна Николаевна
	-
	педагог дополнительного образования МБОУ ДО "Детский технопарк "Кванториум" 
г. Комсомольска-на-Амуре;

	
	Фролова Елена Игоревна
	-
	учитель русского языка и литературы МАОУ "Средняя школа № 40" имени Маршала Советского Союза Жукова Георгия Константиновича;

	
	Червеняк Елена Викторовна
	-
	учитель английского и китайского языков МОУ СОШ № 24;

	
	Чугунова Ольга Павловна
	-
	учитель истории и обществознания, педагог-куратор наставнической деятельности МБОУ СОШ № 85;

	
	Чурилова Валентина Сергеевна
	-
	методист МБОУ ДО "Детский технопарк "Кванториум" г. Комсомольска-на-Амуре;

	
	Шагимарданова Равиля Ринатовна
	-
	учитель начальных классов, педагог-психолог МАОУ г. Хабаровска "Политехнический лицей" имени Героя Советского Союза И.И. Стрельникова;

	
	Ясько Ирина Юрьевна
	-
	учитель начальных классов МБОУ СОШ № 5 имени Романа Александровича Турского 
г. Амурска Амурского муниципального района Хабаровского края	.

	В номинации "Лучший наставник Хабаровского края в сфере предпринимательской деятельности":

	
	Киволя Атлас Нисрединовна
	
	индивидуальный предприниматель, руководитель частного детского сада, управляющая магазинами молодежной одежды WBANDITS, модератор сообщества "Код публичности".


	5.3. Комитету по труду и занятости населения Правительства края:
5.3.1. Подготовить распоряжение Правительства Хабаровского края 
"О награждении знаком отличия Правительства Хабаровского края "Почетный наставник Хабаровского края".
Срок – до 01.09.2024.
5.3.2. Организовать торжественное награждение победителей и призеров конкурса.
Срок – сентябрь - октябрь 2024 г.
5.3.3. Провести обобщение лучших практик наставничества на примере материалов участников конкурса "Лучшая практика наставничества. Лучший наставник Хабаровского края". Разместить информацию на Интерактивном портале комитета (https://sz27.ru), направить Союзу "Хабаровское краевое объединение организаций профсоюзов", региональному объединению работодателей "Союз работодателей Хабаровского края" для использования в работе.
Срок – до 01.11.2024.
	5.5. Комитету по информационной политике и массовым коммуникациям Правительства края, комитету по труду и занятости населения Правительства края разместить информацию о победителях и призерах конкурса "Лучшая практика наставничества. Лучший наставник Хабаровского края" на официальном сайте Хабаровского края и Правительства Хабаровского края (www.khabkrai.ru), на Интерактивном портале комитета (https://sz27.ru), официальных аккаунтах в социальных сетях, довести до сведения средств массовой информации.
Срок – сентябрь - октябрь 2024 г.
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