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    Организация проведения оплачиваемых общественных работ


[bookmark: _GoBack][image: C:\Users\specprg6\Desktop\Кузнецова\мои документы\Общественные работы\Сайт\PICT0004.JPG]Для проведения оплачиваемых общественных работ в 2022 году с предприятиями всех форм собственности года заключены 218 договоров, организованы 573 рабочих места. 
Всего в общественных работах приняли участие 502 человека.
Право приоритетного направления на общественные работы имели граждане, испытывающие трудности в поиске работы, состоящие на учете в службе занятости свыше шести месяцев, безработные граждане, не получающие пособие по безработице.
Всего на организацию оплачиваемых общественных работ для временного трудоустройства 502 человек израсходовано 27,7 млн. рублей, в том числе из средств краевого бюджета – 0,4 млн. рублей, из средств местного бюджета – 11,5 млн. рублей (более активное участие приняли районы Ульчский и Вяземский, город Хабаровск). Средства работодателей составили 15,7 млн. рублей (больше всего средств работодателей смогли привлечь в районах Ванинском, Верхнебуреинском и Вяземском).
Средний доход одного участника оплачиваемых общественных работ составил 28,3 тыс. рублей, в том числе средний размер материальной поддержки из средств краевого бюджета – 0,9 тыс. рублей. Средний период участия граждан в общественных работах составил в 2,0 месяца.
Основными партнерами службы занятости края по организации проведения оплачиваемых общественных работ являются предприятия и организации бюджетной сферы, администрации сельских поселений. 
Наиболее распространенные виды общественных работ – подсобные работы в эксплуатации жилищно-коммунального хозяйства, в ремонте ветхого жилья, школ, больниц, детских садов, содержании автомобильных дорог, обслуживании пассажирского транспорта, строительстве жилья, сельском хозяйстве, погрузочно-разгрузочные работы, озеленение и благоустройство территорий и другие.
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